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L’université d€ Khemis Miliana lance au titre de I’exercice 2023 par voie d¢ CONCOURS SUR TITRE

Mode Lieu o T 2 Nombre de
d’emploi d*affectation Grade Conditions de Recrutement Spécialité Requise poste
itlrescitd Vugnisu les candidats titulaires d’une Ingénieur d’état en
concours Khetis d’état en mfopnatmue ou diplome master ou un dipléme | _ toutes les spécialités 03
sur titre i . : €quivalent reconnu. e
. Miliana informatique
TOTAL DES POSTES OUVERTS 03

Le dossier de candidature doit comporter les documents suivants

v' Une demande manuscrite intitulée au nom du recteur de I’université khemis miliana ;
v" Copie de la piéce d’identité nationale ;
v" Copie du diplome requise et les relevés de notes du cursus de formation ;
v' La fiche de renseignement diiment remplie et signée par le candidat (se trouve sur le site de 'université www.univ-
km.dzou le site de l]a DGFP www.concours-fonction-publique.gov.dz et www.dgfp.gov.dz )
v' Certificat de travail éventuel
* certificat attestant la durée du contrat dans le cadre de I’intégration professionnelle et sociale en spécifiant le poste
occupé ;

*les attestations de travail précisant 1’expérience professionnelle du candidat dans la spécialité dument visée par I’organe

de sécurité sociale pour ’exercice

v

v

v
v

Acquis dans le secteur privé
Tout document justifiant le suivi par le candidat d*une formation supérieure ou dipléme requis dan la spécialité, le cas
échéant (Certificat d’inscription au Doctorat)
Tout document relatif aux travaux et études réalise par le candidat publication ou interventions, nationales ou
internationales ;
Copier de D’attestation de major de promotion s’il y a lieu
Certificat de résidence « wilaya de AIN DEFLA »

Observation
- Le candidat ayant la qualité de fonctionnaire doit étre préalablement autorisé par I’autorité ayant pouvoir de nomination + un
engagement de démission.
Les candidats admis doivent compléter leurs dossiers Avant leur installation par les piéces suivantes :

Les critéres de sélection : 406\\

Justification de la position vis — & — vis du service national
Extrait de naissance

Certificats médicaux (Médecine générale + Phtisiologie)
02 photos.

Une fiche familiale pour les candidats mariés.

Tout document relatif aux travaux et études réalisés par le candidat dans la spécialité a ﬁe@éﬁlﬁ%lé@% fiche de
renseignement. Q\ X

L’adéquation du profil de la formation du candidat avec les exigences du corps ou grade ouget Au ¢
Formation complémentaire au dipléme exigé dans la méme spécialité. ,

Les travaux ou I’étude réalisée dans sa spécialité, le cas échéant. S%‘
L’expérience professionnelle acquise par le candidat dans la spécialité, quel que soit le s

y t d
I’emploi occupé. \ B
Date d’obtention du dipléme. OE o

Les résultats de I’entretien avec le jury de sélection.

Voies de recours :

Les candidats non retenus pour participer au concours peuvent introduire un recours auprés dudu recteur de L’université

Khemis Miliana .

N.B:

- Les dossiers doivent étre déposés au niveau de L’université Khemis Miliana , la Sous Direction du Personnel et de la
Formation , Route de Theniet El Had , Souffay , Khemis Miliana (w ) Ain Defla dans un délai maximum de 15 jours de travail a
compter de la date de la premiére publication du présent avis dans la presse écrite .

- les dossiers envoyés par voix postale ne seront pas acceptés .
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